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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE INTEGRIDAD DE LA AUDITORIA
SUPERIOR DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI Y PRIMERA SESION ORDINARIA.

En la Ciudad de San Luis Potosi siendo las 10:50 horas del dia 18 de mayo de 2018
en el Auditorio Pedro de Ocampo de Ias instalaciones de la Auditoria Superior del

Estado de San Luis Potosi, en el marco de la Politica de Integridad se convocd a:

C.P. Rocio Elizabeth Cervantes Salgado en calidad de Auditora Superior del

Estado de San Luis Potosi; C.P. Gloria Maria Macias Almanza, Coordinadora de .
Auditorias Especiales; C.P. Susana Isabel Chiu Toledo, Auditora Especial de
Fiscalizacidn Gubernamental, de Organismos Autéonomos y  Organismos

Descentralizados; C.P. Ismael Torres Rodriguez, Auditor Especial de Fiscalizacidn
Municipal y sus Organismos Descentralizados; C.P. lliana de ios Santcs Dominguez,

Auditora Especial del Desempeno; Lic. Oscar Manuel Ramirez Ortiz, Coordinador \
de Auvuditoria Especial de Legdlidad:; Lic. Julieta Maria del Socorro Gonzdlez,
Coordinadora de Administracion, Finanzas y Servicios; C. Carlos Alberto Cadena
Reséndiz, Jefe del Departamento de Comunicacion Social; mMiro. Emmanuel E

Balboa Gutiérrez, Coordinador y; C.P. Socorro Salvador Capistrdn Rodriguez,

Moderador Cerfificado Info-SAINT, a efecto de atender la siguiente orden del dia:

1. Bienvenida y Lista de Asistencia.

2. Presentacion de las Reglas para la Integracion del Comité de integridad.

3. Presentacion de los integrantes e instalacion del Comité de integridad
la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi.

4, Presentacion y aprobacion en su caso, del proyec’ré de Funciones y Reg
del Comité de integridad.

5. Presentacién y aprobacidén en su caso, del proyecto de Politica de

Integridad en su seccién actualizada del Cédige de Etica y Cédigo de
Conducta (/

4. Acuerdos y compromisos. @ f?/
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7. Asuntos Generales.
Considerandos.
La Avuditoria Superior del Estado de San Luis Potosi reconoce que para prevenir la

corrupcidn y aumentar la confionza de los ciudadanos en la institucién, es

indispensable la construccién de una cultura de ética publica.

Que en la construccion de una cultura de ética publica es necesario contar con
principios éficos que orienten la conducta de los servidores puUblicos hacia la
honestidad, la fransparencia, la integridad vy la rendicidén de cuentas, para que los
sensibilice sobre la importancia del apego a la legalidad y del papel ejemplar

gue deben desempenar ante Ia sociedad.

Que al generalizar la adopcidén de los Principios del Codigo de Etica vy
comportamiento en el actuar del Codigo de Conducta por parte de los
servidores publicos de la Auditoria Supericr del Estado de San Luis Potosi, se

logrard una fransformacion cultural.

Que para fortalecer el Estado de Derecho a través del arraigo de una cultura de

apegoe a la legalidad es una tfarea de todos los servidores publicos y de

importancia trascendental por ser ejemplo para la ciudadania.,
Que |la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi requiere de un érgq

colegiado que difunda e incentive la adopcidén de los valores y principle

establecidos en la "Politica de Integridad de la Auditoria Superior del Estado de

| ¥
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Fundamento Legal.

En el marco de nuestra Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en

el Arficulo 113 del Titulo Cuarto, establece que el ejércicio de fa funcion publica

debe apegarse a los principics de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad vy J
eficiencia, con el propédsito de que impere invariablemente en los servidores

publicos una conducta digna que fortalezca a la institucion pUblica y que @ su “

vez responda a las necesidades de la sociedad.

A fravés del presente, se pretende fincar ias bases, que permitan dar cauce de \\
manera eficaz y oportunag, a las nuevas disposiciones, en materia de combate a
la corrupcidn, fiscalizacion y rendicion de cuentas, vy de manera particular en el
marco normativo del Estado Libre y Soberanos de San Luis Potosi, lo dispuesto en
los articulos 124 parrafo primero y 124 BIS, de la Constitucion Politica del Estado:
articulo 5° de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi; articulo

3° de la Ley de Fiscalizacién y Rendicidon de Cuentas del Estado de San Luis Potosi

Rz articulos 5° y 14° de la Ley de Responsabilidades Administrativas para et Estado

de San Luis Potosi.

Por consiguiente, la presente tiene por objeto establecer los mecanismos para la

infegracion y funcionamienta del Comité de Integridad de la Auditoria Superior

del Estade de San Luis Potosi. Misma que se propone tomanda en cuenta las
recomendacianes de Into-SAINT, para que denote una representacion por dreqg
equidad de geénero, equilibro entre personal de base y confianza, solvencia moy

y credibilidad ante el personal. \
Una vez que la Titular de la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi, la C.P. U
Rocio Elizabeth Cervantes Salgado da ka bienvenida a la presente sesion y a su
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vez realizé el pase de lista de asistencia correspondiente, se continda con el

numeral dos de la Orden del Dia para dar lectura:

Reglas para la integracién del Comité de Integridad de la Auditoria Superior de

San Luis Potosi. '

1. Estard conformado por dos miembros permanentas con voz y voto, quienes
ocupardan la Presidencia vy la Secretaria Ejecutiva. El Presidente serd quie .
dirija las acciones encaminadas @ la justa valoracion de casos de los
servidores publicos de la Auditoria Superior del Estado por violaciones a la :
Politica de Integridad. El Secretario Ejecutivo coordinard a los miembras del
Comite para su funcionamiento y efectiva comunicacion. Para este caso,
como Presidente serd la Titular de la Auditoria Superior del Estado de San
Luis Potosi vy el Secretaric Ejecutivo serd determinado por la Titular de ia
Institucidon y con nivel jerdrquico minimo de Auditor Especial.

2. Asimismo, estard integrado por Vocales, serdn miembros femporales con
voz y voto, corresponderan a los servidores publicos que denoten una
representacidn’ por drea. Su representacidn  y  permanencia  serq
determinado por la Titular de la Auditoria Superior del Estado, con la opcion

por parte del Titular para establecer su continvidad o remocion. Sus

funciones s apoyar mediante el andlisis normativo y técnico en el proceso

de vajoracion de casos. Para ocupar esta posicion, sera un integrante que
represente @ cada una de las Areas de Fiscalizacién, con un nivel )
jerarguico minimo de Coordinador; un representante de la Coordinacio
de Administracién, Finanzas vy Servicios y;, un representante  d
Departamento de Comunicocién Social o de la Unidad de Transparencia.

3. Un Consejero de Integridad de figura distinta a las dreas que integran los \

vocales, con voz pero sin voto, su representacion y permanencia serd

determinado por la Titular de la Auditoria Superior del Estado. Serd quien

brincdle apoyo en los procesos del Comité y ayudar en el desarrollo, 7
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para el
!

administracién  de  los  mecanismos
consejero, @

Y
4. Un Invitado Permanente de figura de Moderador Certificado de Into-SAINT
que €l

consejero

implementacion
funcionamiento de ia Politica de Integridad.
Y de igucl monero de figura distinta a las areas que infegran los vocales vy,
, con voz pero sin voto, al igudl
representacion y permanencia serd determinadc por Ia Titular de
Auditoria Superior del Estado. Brindard crientacion en 1o materia y en la
i la evaluacién de fa Politica de \@

aplicacion de metodologias para
Integridad
5. LaTitular de fa Auditoria Superior del Estado, podrd presentar propuestas de

cambio en los integrantes del Comité de Integridad, ya sea por las
facultades, actividades y funcionamiento que la misma

necesidades
6. El Comité reportara directamente al Titular de la Institucidon

Institucién requiera
7. Todas las acciones y acuerdos se sustentardn en las leyes, reglamentos y en
el marco de referencia para la actuacion del persenal basado en la

Politica de Integridad.
8. Contar@ con autonomia de gestidon y disposicidn de recurscs para redlizar
9. En base a lags recomendaciones de Into-SAINT, el Comité denotard ung
representacion por area, equidad de género, equilibro entre personal ¢

su trabajo.
base y confianza, solvencia moral y credibiidad ante el persenal
Atendiendo las Reglas anteriormente descritas y de acuerdo con el tercer punto
de la Orden Dia, se presentan a los integrantes del Comite de Integridad, el cual
estara conformado de la siguiente manera

5
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Presidente;

« (C.P.Rocio Elizabeth Cervantes Salgado.
Secretaria Ejecutiva:

o C.P. Gloria Maria Macias Almanza.
Vocales:

« C.P.Susana Isabel Chiu Toledo:

» C.P.Ismael Torres Rodriguez.

e (C.P.lliana de fos Santos Dominguez,

e Lic, Gscar Manuel Ramirez Ortiz.

¢ Lic. Julieta Maria del Socorro Gonzdlez.

s C. Carlos Alberto Cadena Reséndiz.
Consejero de Integridad:

« Miro. Emmanuel Balboa Gutiérez.

Invitado Permanente;

Q“/\Qf_s

¢ C.P.Socorro Salvador Capistran Rodriguez.

Continuando con este punto de la Orden del Dia se procede a la instalacion del

Comité de Infegridad y toma de protesta de los integrantes del mismo.

Acto seguido vy de acuerdo al numerat cuatre de la Orden Diaq, se presenta para

su aprobacién, el proyecto de Funciones del Comiié y Reglas del Comite de ‘
intfegridad.
Funciones del Comité de Integridad de la Auditoria Superior de San Luis Potosi:

1. Velar porla implementacién y cumglimiento de la Politica de Integridad.

2. Parficipar en la emisidn de la Politica de Integridad que incluye: Cédigo de
Efica, Cédigo de Conducta, Directrices para Prevenir el Conflicto de

Intereses y los Lineamientos para la Gestién y Seguimiento de la Politica de

&
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Integridad. Mediante la elaboracion del proyecto respectivo, asi como
coadyuvar en la aplicacion y cumplimiento del mismo.

Emprender estrategics gue permitan prevenir actos de viclacion a 1os
Cédigos de Etica y Conducta.

Sesionar para ancdlizar casos especificos de violaciones a la Politica de
Integridad.

Definir un procedimiento de conftrol a la integridad e implementar
mecanismos de denuncia andnima, atencion y seguimiento.

Realizar reuniones, capacitaciones y eventos regulares para promover una
cultura de integridad y aprender sobre nuevos riesgos y casos especificos.
Establecer acciones de cardcter permanente que impulsen y consoliden la
infegridad y el comportamienio agtfico de los servidores publicos de la
Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi, en el desemperio de su
trabajo, cargo o comision, de acuerdo a lo dispuesto en la Leyes vy
Reglamento aplicables.

Emprender estudios sobre buenas prdcticas en materia de integridad

implementadas en ofras entidades fiscalizadoras.

Desarrcllar un esquema de evaluacion periddica de la eficacia de ias

funciones antes sefaladas, mediante indicadores, a efectc de garantizar

San Luis Potosi:

su mejora continua.
Reglas de Funcionamiento del Comité de Integridad de la Auditoria Superior de
l. Elaborar y aprobar, durante el primer trimestre de cada ano, s
programa anual de tabgjo que contendra cuando menos. 10s

Revisar y actualizar la Politica de Integridad de acuerdo a la Filosofia y

objetivos, metas y actividades especificas que tenga previsto Hevar a
cabo en concordancia con las Funciones del Comité CJ
Objetivos Insfitucionales. 7
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it Imptementar el Andlisis de Riesgos en fodas las areas para determinar
las vulnerabilidades ala Politica de integridad.

V. Determinar los indicadores de cumplimieénto de |la Politica de Integridad
y el metodo que se seguird para evaluar anualmente los resultados
obtenidos, asi como difundir dichos resultados en la red interna de la
Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosl.

V. Fungir como érgano de consulta vy asesoria especidlizada en asuntos

relacionados con la emision, aplicacién y cumplimiento de
Integridad. '
V. Emitir recomendaciones derivadas del incumplimiento a los Codiges de
Etica y Conducta, las cuales consistirdn en un pronunciamiento
imparcial no vinculatorio, vy se hardn del conocimiento del servidor
publico y de su superior jerarquico.
Vi, Establecer el mecanismo de comunicaciéon que facilite el cumplimiento
de sus funciones.
VIll.  Difundir los valores contenidos en ia Filosofia Institucional, en et Codigo \
de Etica y en el Codigo de Conducta. En su caso, encomendar a los
servidores publicos de éste Organo Superior, el apego alos mismos.
[X. Comunicar a la Contraloria Interna los casos donde el personal infrinja

los principics eticos y conductas establecidas en la Polifica de

Integridad, y que puedan constituir responsabilidad administrativa en
términos de la Legislaciéon en la materia, para el proced|m|emo a que
haya lugar.

De acuerdo al numeral cinco de la Orden del Dia, se procede ¢ presentar en
documento anexo, para su aprobacidn, el proyecto de Politica de integridad jen (/

su seccidon actualizada del Codigo de Etica y Cédigo de Conducta.,
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Conforme al sexto punto de la orden del dia, se procede a emifir los siguientes

Acuerdos y Compromisos resultantes de la presente Primera Sesion Ordinaria del

Comité de Integridad de la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi:

Acverdos:

.

Se dio lectura a las Reglas para ia infegracion del Comité de Integridad de

la Auditoria Superior de San Luis Potosi y conforme a éstas, |la Titular
presenta la propuesta de los integrantes del mismo.

Se da porinstalado el Comité de Integridad de la Auditoria Superior de San C
Luis Potosi v se'le tomd protesta, mismo que entrard en funcionamiento a )
partir de la presente primera sesion ordinaria. /
Se vota y porunanimidad se aprueba el proyecto de Funciones del Comite _
y Reglas para el Funcionamiento del Comité de Integridad de la Auditoria
Superior de San Luis Potosi para su cumplimiento, mismas que entrardn en

vigor a partir de la presente primera sesidn ordinaria.

Se vota y por unanimidad se aprueba el Proyecto de Politica de Integridad

en su seccién actualizada del Cédigo de Etica y Codigo de Conducta,

para gue se proceda a su difusidn por los medios necesarios para el
conocimiento de todo el personal que labora en la Auditoria Superior del

Estado de San Luis Potosi. ‘6\
Por consiguiente, se acuerda que la Secretaria Ejecutiva, previo acuerdo

con la Titular de la Auditoria Superior, presentaré para la siguiente sesion

ordinaria, el programa de trabajo para la difusién y adopciongie la Politica
de Integridad de la Auditoria Superior de San Luis Potosi. Q

v
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Una vez establecidos los acverdos derivados de la sesién, los integrantes asumen
los siguientes compromisos:
a) Todos los integrantes del Comité llevardn a buen término todo lo
concerniente a las acciones que se propongan e implementen en materia
de la Polifica de integridad.
b} De igual manera, la Secretaria Eecutiva contard con el respalda y apoye
por parte de la Tituiar de [a Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi, b

para tode lo necesario en la coordinacion del Comité de Integridad de

esta Institucidn v llevar @ buen término los acuerdos y Compromisos -
establecidos en Ias sesianes del Comite de integridad.
c) Por consiguiente, los integrantes se comprometen asistir a las reunicnes

ordinarias v extraordinarias convocadas por la Titular de la Auditoria
Superior del Estado de San Luis Potosi, a fraveés de la Secretaria Ejecutiva. ‘6\

No habiendo mdés asuntos que fratar, se da por concluida la primera sesion

ordinaria, siendo las 11:50 hrs en el jugar y dia antes referido, firmando de ‘7/
conformidad los participantes en cada una de sus fojas.

C.P. Rocio E\Nzokﬁ?h Cervantes Salgado
Presidenta .

(AP N

C.P. Gloria Miin'o Macias Almanza. C.P. Susana ispiel Chiu Toledo.
Secretaria Ejecutiva ' ocal
10
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Thana de los Santos Dominguez. C.P. Ismael {grres Rodriguez.
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Lic. Oscar Manuel Ramirez Ortiz Lic. Julieta Maria del Socorro Gonzalez
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C. Carlos Alberia Cadena Reséndiz Mira. Emmanuel Balboa Gutierrez
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C P. socdnofalvadof Capistran
Radriguez
invitado Permanente
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